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 اطلاعات درس (1

 174815شماره درس:         2آناتومی نام درس: 

  کارشناس هوشبریدوره و رشته: 

 □کارورزی       □کارآموزی    □مقدمات بالینی       ■مرحله ارائه درس: علوم پایه 

 □کارورزی       □کارآموزی       ■عملی       ■نوع ارائه درس: نظری 

 17ساعت نظری و  26مدت زمان ارائه درس :  - )عملی 5/0نظری و  1.5 ( واحد 2 تعداد واحد:

 ساعت عملی

 1آناتومی پیش نیاز:  نیمسال اول -1402سال تحصیلی: 

 درس یتمدیر (2

 گروه ارائه دهنده: علوم تشریح

 علوم تشریح Ph.D: رشته تحصیلی علی باباییدکتر مسئول درس: 

 bafshinxr@yahoo.comایمیل: استادیارمرتبه علمی: 

 

 درسیادگیری  کلیهداف ا (3

 آشنایی با مفاهیم و اصطلاحات آناتومی بدن انسان 

 آشنایی با ساختمان آناتومیک بدن انسان 

 آشنایی با مفاهیم بالینی مرتبط با آناتومی 

 آشنایی با آناتومی مقطعی و تصویربرداری پزشکی مرتبط با مباحث آناتومیک 

 (: نشدا)حیطه  توانمندی های شناختیالف( 
  (1مروری بر آناتومی کل بدن )آناتومی 

 .آناتومی سیستم عصبی مرکزی  را بشناسد 

 .آناتومی سیستم حواس ویژه )چشم و گوش( را بشناسد 

  را بشناسد. یتنفسدستگاه  ستمیسآناتومی 

 .آناتومی سیستم گوارشی را بشناسد 

 آناتومی سیستم ادراری را بشناسد. 

  را بشناسد. نمرد و زسیستم تناسلی آناتومی 

 

 

 (: مهارتب( توانمندی های روان حرکتی )حیطه 

  و نحوه ی درست مطالعه آناتومیک بدن را توصیف کند را  رسم کند عمومی بدن آناتومیبتواند.  
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 (: نگرش)حیطه  ج( توانمندی های عاطفی

 هدبتواند ارگان های مختلف بدن و نحوه قرار گیری اعضا نسبت به سایر اعضا را تشخیص د. 

 

 محتوای آموزشی 

 وفیزیولوژی بخش علوم تشریح الف( مباحث نظری

 
مدت  عنوان مبحث درسی ردیف

آموزش 

 )ساعت(

استاد ارائه 

 دهنده

تعداد 

 سوالات

 تعداد سوالات )سطوح تاکسونومی(
 1سطح 

)یادآوری 

اصول و دانش 

 نظری(

 2سطح 

)تشخیص و 

تفسیر 

 مطالب(

 3سطح 

)کاربرد و 

 حل مسئله(

سیستم گوارشی آناتومی 1  

 
 ساعت 6

دکتر علی 

 بابایی

17 14 3  

 آناتومی سیستم تنفسی 2
 ساعت 6

دکتر علی 

 بابایی

17 12 5  

 دیو تول یادرار ستمیس یآناتوم 3

 یمثل

دکتر علی  ساعت 6

 بابایی

17 15 2  

دکتر علی  ساعت 6  یعصب یآناتوم 4

 بابایی

20 18 2  

دکتر علی  تساع 2 چشم و گوش ژهیحواس و 5

 بابایی

10 7 3  

 یب( مباحث عمل
مدت  عنوان مبحث درسی ردیف

آموزش 

 )ساعت(

استاد ارائه 

 دهنده

تعداد 

 سوالات

 تعداد سوالات )سطوح تاکسونومی(
 1سطح 

)یادآوری 

اصول و دانش 

 نظری(

 2سطح 

)تشخیص و 

تفسیر 

 مطالب(

 3سطح 

)کاربرد و 

 حل مسئله(

سیستم گوارشی آناتومی 1   3  3 دکتر علی بابایی ساعت 2 

عملی سیستم تنفسی و سیستم  2

 گوارشی
 ساعت 2

  3  3 دکتر علی بابایی

  3  3 دکتر علی بابایی ساعت 2 عملی سیستم ادراری و تناسلی 3

  3  3 دکتر علی بابایی ساعت 2  سیستم عصبیعملی  4

  3  3 دکتر علی بابایی ساعت 2 حواس ویژهآناتومی عملی  5
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 راهبردهای آموزشی

 استاد محوری 

 یافته ادغام تدریس 

 یاددهی های روش 

 یفعال و آموزش شفاه ،سخنرانی تعاملی 

 عملی )مولاژ و کاداور(فعال و آموزش  یسخنران 

 معرفی مراجع مطالعاتی معتبر 

 پرسش و پاسخ 

 حل مسئله 

 آموزش آزمایشگاهی 

 پرسش و پاسخ 

 آموزش ترکیبی (Blended Learning) 

 بازخ( ورد آزمونPost-Exam Reflection) 

 یادگیری( مسئولیت های دانشجو( 

 حضور به موقع و کامل در کلاس ها 

 مشارکت فعال در گفتگوها 

 انجام دقیق و صحیح تکالیف 

 انجام صحیح مهارت های عملی در آزمایشگاه 

 خود آموزی و مطالعه انفرادی منابع های معرفی شده 

  آزمونشرکت در آزمون و جلسه بازخورد 

 آموزش یو برنامه ها دیاسات یابیشرکت در ارزش 

 تدوین جزوات آموزشی ملزوم با راهنمایی اساتید 
 

 رسانه ها و وسائل آموزشی مورد نیاز 

 نرم افزارهای Adobe Connect  وPower point 

  سامانه یادگیری الکترونیک نوید 

 سامانه یادگیری الکترونیک نوید 

 ویدئو پروژکتور و کامپیوتر 

  عملی مولاژ شگاهیآزما 
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 سالن تشریح 

  اساتیدمیزان مشارکت )%( 

 نظری_(100)بابایی  دکتر 

 ( 100دکتر بابایی)_عملی 

 منابع اصلی درس 

 General Anatomy 

 Snell's Clinical Anatomy by Regions, 10th Edition 
 Netter’s Atlas of Human Anatomy 

 روش های ارزیابی 

  تستی(سوالات چهار جوابی( 

 عملی تشریحی با جواب کوتاه 

 نحوه محاسبه نمره کل 

 5/0 نمره حضور و مشارکت فعال 

 2/8  آزمون تراکمی میانینمره 

 7/6 نمره آزمون تراکمی پایانی 

 6/4  آزمون عملینمره 

 

 درس مقررات 

 نظری جلسه 17از  موجه غیبتجلسه  4 دفعات مجاز غیبت موجه: تعداد 

 د.در جلسات عملی غیبت مجاز نمی باش 

 :10 حداقل نمره قبولی 

 
 یضرور حاتیتوض

 ستاد شده، ان ینیب شیگردد. در صورت بروز مسائل پ یم یو اطلاع رسان هیته یلیتحص مسالین یشناسنامه درس در ابتدا

 .دیمان جادیرا در برنامه ا یضرور راتییدانشکده تغ (EDO) دفتر توسعه آموزش یتواند با هماهنگ یمسئول درس م

 یبا هماهنگEDO است رییدرصد قابل تغ 20( تا یدانشکده تعداد سوالات )سطوح تاکسونوم 

 


